CENTRO DE TURISMO RURAL

PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO :

Nombre : Apellidos :
Edad : NIF : Domicilio :
Poblacion : Telefono de contacto :

¢ Dispone de medio de locomocion hasta Barro Colorao ? :
¢ Esta inscrito/a como demandante en la Oficina de Empleo de ECyL ? :
¢ Esta actualmente en paro ?. En caso afirmativo, ¢ desde cuando ? :

¢ Es discapacitado/a ? : ____. En caso afirmativo adjuntar documentacion.

Numero de personas que componen la Unidad Familiar :

Adultos : Menores de edad : ¢ Cuantas de ellas trabajan ? :

¢ Cual seria su Jornada de Trabajo preferida ? ( marcar )

- Jornada completa de Lunes a Viernes solamente :
- A tiempo parcial solo de Lunes a Viernes : . NO de horas :

- A tiempo parcial solo Sabados, Domingos y Festivos : N° de horas :

- A tiempo parcial flexible: . N° de horas semanales :

ESTUDIOS :

IDIOMAS :

OTROS CONOCIMIENTOS / CURSOS DE FORMACION :
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OTROS DATOS O COMENTARIOS QUE SE QUIERAN INCLUIR :

En Bejar, a de , 2006

Firma.

BASES DE LA CONVOCATORIA :

1.- Por imposicion de las condiciones de la Subvencion recibida del programa Emprendedores de creacion de nuevas empresas
en zonas de interes comunitario, financiado por la Union Europea y la Junta de Castilla y Leon, la creacidén de puestos de
trabajo debe ir dirigida a los sectores sociales mas desfavorecidos, y debera realizarse entre :

- Mujeres ( de cualquier edad ).
- Jovenes de ambos sexos menores de 30 afios.
- Personas de ambos sexos con algun tipo de discapacidad reconocida oficialmente.

Los puestos de trabajo a cubrir son : Cocinero/a, Ayudante de Cocina, Auxiliares de limpieza / lavado /
plancha, y camareros/as.

2.- Cada puesto de trabajo podra ser cubierto por una persona a jornada completa, o dos personas a media jornada, o tres
personas a un tercio de jornada etc. etc. Se decidira segun las candidaturas recibidas. Las remuneraciones seran acorde con
el Convenio Colectivo de Hosteleria de la provincia de Salamanca vigente.

3.- Los tipos de Contratos que se pueden realizar son :
- Contrato indefinido por jornada completa y a tiempo parcial
- Contrato fijo discontinuo
- Contrato para el fomento de la contratacion indefinida
- Contratos formativos : en practicas y para la formacion

4.- Los datos solicitados en este impreso serviran para en igualdad de condiciones, contratar a la persona que mas lo
necesite por su situacion personal y cargas familiares. No obstante, NO es obligatorio contestar a todas las preguntas.

5.- Las entrevistas personales a los preseleccionados se realizaran en Enero 2007. La incorporacién esta condicionada a la
fecha de apertura al publico del Centro, que se prevee para Febrero-Marzo 2007.

6.- Enviar este impreso POR CORREOQ, adjuntando una fotografia reciente a : CTR BARRO COLORAO S.L. , Carretera CV-
186 Bejar-Navalmoral Km 14, 37700 BEJAR. Los datos son CONFIDENCIALES. Se contestara a todas las solicitudes.
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